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#Fsprijinlacalificare #prolect
LJricine renunta sa invete este batran, chiar daca are 20 sau 80

de ani. Oricine continua sa inveie ramane tanar. Cel mai important lucru in viata este sa-fI pastrezi
propria minte tanara.”

Citatul il apartine industriasului american Henry Ford, care nu doar a realizat importanta invatani
pe tot parcursul vietil, ¢ 51 a incercat sa il motiveze pe camenil din anturajul sau sa continue sa se
perfectioneze, mai ales ca in America acelor ani revolutia tehnologica incepuse sa schimbe lumea.

Colegii implicati in proiectul “Sprijin pentru cresterea nivelului de calificare al angajatilor”,
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman, chiar au
organizat zilele trecute o campanie in care au mentionat cat de esential este invatatul la ornice
varsta.

Evenimentul organizat in acest sens a captat interesul participantilor, mai ales ca acestia tocmai ce
finalizasera cu succes cursul de "Competente informatice/Competente digitale de utilizare a
tehnologiel informatiel ca instrument de invatare i cunoastere’.

Cu toti, cursantl si organizatori, au consimfit ca invatarea continua sprijina competitivitatea in
contextul unel economii globale

a cunoasterii, 1ar ramanerea in urma cu tot ce tine de tehnologie aproape ca incepe sa fie un
handicap.

Prolectul "Sprijin pentru cresterea nivelulul de calificare al angajatilor” (POCU/726/6/12/134995)
vizeaza acordarea de sprijin pentru participarea la programe de formare profesionala continua
pentru 660 angajati (inclusiv PFA si intreprinderi individuale), cu domiciliul/ resedinta in Regiunea
MNord-Vest, Pentru acestia se vor organiza cursuri de calificare care sa faciliteze invatarea pe tot
parcursul vietl.

#competenteinformatice

Fformareprofesionala

#CUrs #Fcampanie
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